附件5.

 重点项目绩效评价报告
（参考提纲）

一、基本情况

（一）基本情况：详细描述项目开展的背景，实施及完成情况、资金安排及使用情况。

（二）项目绩效目标。包括总体目标和阶段性目标。

二、绩效评价工作开展情况

（一）绩效评价目的、对象和范围。

（二）绩效评价原则、评价方法、评价标准等。

（三）评价指标体系（附表说明）

（四）绩效评价工作过程。

三、综合评价情况及评价结论

（一）项目绩效目标完成情况。对照项目绩效目标的各项指标，说明项目绩效目标完成情况。

（二）项目绩效实现情况。对照项目绩效评价指标体系（附相关评分表），说明项目绩效实现情况。

四、绩效评价指标分析

逐项分析项目的评价指标，详细说明各项指标的得分情况、扣分原因。
五、成本分析

一是通过对项目的成本分析，厘清成本内容、成本结构和历史成本水平，明确必要和有效成本，剔除无效和低效成本；二是对于某些特殊的重点项目，通过采取与国内其他省市同业、同行进行对标等方法，确定预算支出定额标准。
六、主要绩效
介绍政策、项目主要绩效及值得推广、借鉴的经验、做法。

七、存在问题及相关建议
结合评价指标体系和成本分析，提炼项目当前存在的问题并分析问题成因。对照项目存在的问题，提出相应的整改建议或意见。

八、预算安排的意见

根据成本分析的结果，提出对后续预算安排的建议：

（一）明确对项目各子项目或子投向的财政支持建议，包括“继续支持”、“部分继续支持”、“不支持”。

（二）明确继续支持或部分继续支持的项目资金安排的建议数。

